
Melakukan percepatan pembangunan desa melalui penguatan kelembagaan, peningkatan 

kualitas SDM, dan pengembangan produk unggulan desa 

Mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan desa dalam mengentaskan 

kemiskinan yang responsif, transparan dan akuntabel 

Menurunkan jumlah pengangguran di desa (Persentase Angka TPT) 

MISI Ke 5 Kab. Malang 

Tujuan RPJMD 

Sasaran RPJMD 

Memberikan 

Informasi Pasar 

Kerja yang tepat 

kepada Pencari 

Kerja  dan 

Pemeberi Kerja  

Meningkatkan 

Angka 

Penempatan 

Tenaga Kerja 

Mewujudkan 

Kondisi Hubungan 

Industri yang 

Harmonis 

Menurunnya Angka 

Tingkat Pengangguran 

Terbuka 

Meningkatnya Penyerapan 

Tenaga Kerja yang 

menganggur 

Meningkatnya 

Pemahaman 

Masyarakat 

Terhadap Program 

Transmigrasi 

Melaksanakan 

Sosialisasi 

Program 

Transmigrasi 

L
E

V
E

L
 0

 
L

E
V

E
L

 2
 

Meningkatnya Penempatan 

Transmigrasi 

PROSES BISNIS  

DINAS TENAGA KERJA  

Tahun 2020 

Meningkatnya 

Jumlah 

Penempatan 

Transmigran 

L
E

V
E

L
 3

 

Menyelenggarakan 

Pelatihan terhadap 

Calon Transmigrasi 

Melaksanakan 

Kerjasama 

dengan Daerah 

Tujuan 

Transmigrasi 

Melaksanakan 

Kerjasama 

dengan Daerah 

Tujuan 

Transmigrasi 

L
E

V
E

L
 1

 

Meningkatkan 

Produktivitas 

dan Ketrampilan 

Tenaga Kerja 

Memberikan 

Layanan dan 

Perlindungan 

pada 

Perusahaan 

Penempatam 

Pekerja Migran 

Indonesia dan 

Calon Pekerja 

Migran 

Indonesia 

Meningkatkan 

Pemahaman 

Perundang-

undangan 

Ketenagakerjaan 

Terpenuhinya hak 

dan kewajiban 

Pelaku Hubungan 

Industrial melalui 

Perjanjian Syarat-

Syarat Kerja dan 

Pengupahan 

Pembentukan LKS 

Bripartit dan 

Keikutsertaan 

dalam Program 

BPJS 

Meningkatkan 

Perluasan 

Kesempatan Kerja 

Menyelenggarak

an Pelatihan 

Berbasis 

Kompetensi 

Melaksanakan 

Sertifikasi 

Kompetensi dan 

Pemagangan 

Melaksanakan 

Pembinaan 

Kualitas dan 

Kompetensi 

LPTKS 

Memberikan 

Kesempatan Kerja 

Sementara Kepada 

Masyarakat 

Pengangguran dan 

Setengah 

Pengangguran 

Menyelenggarakan 

Pelatihan Berbasis 

Kemasyarakatan 


